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國立中興大學第 5屆第 10 次勞資會議紀錄 

開會時間：106 年 12 月 21 日（星期四）上午 10 時 30 分 

開會地點：本校行政大樓 3樓第 3會議室 

會議主席：甘主席禮銘                       記錄：陳宥里 

出列席人員：（略） 

一、 主席報告：（略） 

二、 會議報告：本會議應到 14 人，實到 12 人，人數已達法定開會人數。 

（一） 上次會議決議事項辦理情形： 

案號 案  由 執行情形 

第 1 案 契約進用職員薪資標準期望比照
計畫專任助理及博士後研究人員
薪資標準提升，請討論。 
 
會議決議： 
本案已由人事室規劃，提行政會議
辦理。 

一、 本校計畫人員係因應計畫需求
進用，與本校契約進用職員係
學校長期穩定行政人力性質及
經費來源不同，合先敘明。 

二、 本案契約進用職員薪資調升案
業於 106 年 10 月 18 日本校第
410 次擴大行政會議照案通過
，自 107 年 1 月 1 日起與軍公
教同步調增薪資 3%。 

第 2 案 人事室加班審核於一週內審核完
畢，並加註使用截止日，請討論。
 
會議決議： 
本校加班審核作業時程均於一週
內審核完畢，為釐清實務運作個案
態樣，請人事室清查本校契約進用
職員近 3個月加班申請資料。 

依分析結果顯示本校契約進用職員
106 年 6 月 27 日至 106 年 9 月 26
日加班申請平均使用日數為 5.68
日，有 76.52%於一週內完成審核程
序(如附件)。 

臨時動議 

(一) 

臨時加班及當日第一筆之後的加
班申請單，建請修改成可以線上申
辦，以提升行政效能。 
 
會議決議：請人事室錄案研議。 

依本校加班管制要點第 5 點第 2 項
略以，除緊急事故…事後申請至遲
應於加班次日 48 小時內完成線上
申請。目前運作均無窒礙難行。建
請委員提供具體個案俾利研議妥
處。 

  

（二） 其他報告事項： 

本屆勞方代表胡淑慎於 106 年 12 月 4 日離職，經取得候補女性代表第一

順位楊美英小姐同意，自 106 年 12 月 5 日起遞補；本案臺中市政府勞工

局業於 106 年 12 月 14 日中市勞資字第 1060073829 號函備查。 

（三） 勞工動態：略 

三、討論提案：無。  

四、臨時動議：無。 

五、散    會：中午 10 時 50 分。  


